PROGRAM KERJA PENGADILAN AGAMA MANADO

TAHUN 2019
WAKTU PELAKSANAAN PENANG
o | FROGRAM | sAsaran i KEGIATAN s s[elz]a]o]0u]z| S | “pne | o
CAPAIAN [ % JAWAB ®F)
T 2 3 4 s % 10 | 11 | 12 | 13 [ 16 |15 [ 16 | 17 [ 18 v 20 2
HUKUM ACARA FORMIL DAN MATERIL
1 | Mengoptimalka | Terlaksananya | Terpenuhinya 100 Menyelesaikan x Ketua / - -
n percepatan percepatan kebutuhan sisa perkara tahun Hakim/pan
penyclesaian | penyelesaian | hukum dan rasa 2018 itera
perkara perkara sesuai | keadilan bagi 91 Meningkatkan x | x| x| x|x|x| x| x| x |KetuaHaki
SOP masyarakat penyelesaian m/Panitera
melalui perkara tahun
pelayanan 2019
hukum yang
prima 98 Menyelesaikan IElEa e (e i [ix Ketua / - -
perkara dalam Hakim/Pan
tempo selambat- itera
lambatnya lima
bulan.
91 Meningkatkan o el s TRl 2| Tas [ T Foe Ketua / - -
frekuensi Hakim/Pnit
persidangan era
dengan target
91% dapat
diselesaikan.
100 Minutasj berkas P | e Dol el Bl 1 S T 5 Ketua / - :
perkara selambat- Hakim/Pan
lambatnya 1 hari itera
setelah perkara
diputus.




1. Mempetimbangk x| x xilx Mazjcin
Peningkatan Terlaksananya an syarat-syarat Hakm :
kualitas putusan 100 for-mil dan \
putusan pengadilan materil alat bukti | 1
-y A <
Pt A 100 | 2. Melaksanakan x x — ‘
Manado dengan bedah berkas/ |
mempertimba putusan !
ngkan syarat- 100 | 3. Melaksanakan x B Kemz |
syarat formil eksaminasi
alat buksi Terwujudnya ;
putusan hakim | 100 | 4. Melaksanzakan x | Kem=
yang berknalitas diskusi/sosialisas | ’
untuk i/pemantapan 1
memenuhi rasa huknm, para ! |
keadilan para hzkim_ PP dan | | |
pencari keadilan JSASP | ' |
| |
Peningkatan Terlaksananya | Tercapainya 100 |1. Memberikan | x| x x l x | Rz
pelayanan pelayanan pelayanan prima pertimbangan | ‘ |
kepada prima kepada | kepada dan nasehat | |
masyarakat masyarakat hukum Tslam | ; i
tentang tansi tentang | tentang hukum | | |
kebutuhzn akan | kebutuhan Islam pihak/mnsansi | | |
hukum islam | terhadap Iin bila diminta ‘ | | ‘
hukum Islam 1 | |
100 |2 Melakukan I'x|x ; =
pengitshatan | |
rukyat hilal i | |
1l |
Percepatan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | 1. Membuat SK | | ] | e
penyelesaian penunjukan pelaksanazn penunjukan { | |
perkara melalui | Mediator Mediasi sesuai Mediztor; I
Mediasi untuk mediasi | PERMA | | | I
No.12016 100 | 2. Memaksimalken x| x| =
e l | x| x| =M
'

pi



100 Melaksanakan i lExs e i e e g | o | X | Ketaa/Pami | - = <
penataan tera
Mediasi, baik
dalam Berita
Acara Sidang,
berkas perkara,
maupun
penerimaan
perkara;
KEPANITERAAN
Bidang Gugatan dan Permohonan
z 3 4 3 [; 7 R R 7 W T P T 13 2 21
Pembuatan Terlasananya | Terwujudnya 100 | Mclaksanakan X x| e < X Ketua - -
gugatan/permo | bantuan pembuatan pembuatan
bonan bagi pembuatan gugatan/permoh gugatan/permohonan
pencari gugatan/perm | onan bagi bagi yang tidak tahu
keadilan yang | ohonan bagi pencari baca tulis
tidak tahu baca | yang tidak keadailan yang
tulis tahu baca tulis | tidak tahu baca
tulis
Mengoptimalka | percepatan Terpenuhinya 100 | 1. Menyiapkan x| x| x|x|x|x|x|x|x| Pantra = =
n penyelesaian | penyelesaian | Kebutuhan salinan
perkara perkara sesuai | hukum dan rasa putusan/penstapa
SOp keadilan bagi n untuk para
masyarakat pihak tepat waktu
melalui
pelayanan 100 . Menertibkan x| xIxlix 'l x|=x]|x Panitera - -
hukum yang Akta Cerai tepat
prima waktu.
80 . Menyampaikan X X X Panitera - =
salinan putusan
perceraian
kepada Pegawai
Pencatat Nikah
Kantor Urusan
Agama




Kecamatan yang | ' \ | ;
bersangkutan ‘ 1 | | |
| | |
Mengoptimalka | Terlaksananya | Terwujudnyz Menginput semua x| x| x x | Panttes | - |
npenggunaan | penggunaan pengzunaan 80 | perkara ke Aplikasi ] dan semms
SIPP dalam aplikasi SIPP | SIPP di setiap SIPP mulai dari peRgguns
penyelesaian | terhadap Unit Kerja pendafiaran sampai Siadpa/SIP
perkara seluruh unit putusan dan ‘ P
kerja pelzporan. -
Mengoptimalka | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Membuat SK X ] x | Pamitera
0 penggunaan | penggunaan | penggunaan penggunaan biaya
biaya proses biaya proses biaya proses sesuai dengan
perkara perkara sesuai Pasal 2(3),Pasal 5(2)
dengan baik dengan Perma No.3 Tahun
sesuai Ketentuan Pasal 2012
ketentuan 2(3), Pasal 522)
Pasal 2(3), Perma No.3
Pasal 5(2) Tahun 2012
Perma No.3
Tahun 2012
Surat Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Melaksanakan X X0 x | Junminler -
Panggilan pemanggilan | surat panggilan pemanggilan kepada usita
(relaas) kepada para yang sah karena para pihak secara Pengpanti
memenuhi pihak yang memenuhi unsur resmi dan patut tepat
unsur resmi memenuhi resmi dan patut waktu
dan patut umsur resmi !
dan patut |
Mengefektitka | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | 1. Membuat SK Panitera - |
n Tabayun Tabayun Tabayun Tabayun l
melalui website | melalui melalui website - =
sebagai sarana | website scbag_ai sarana LTS ?;mm 2 AR x Paaitera Iw
permintaan sebagai sarana | permintaan website sebagai
bantuan permintaan bantuan —a
panggilan bantuan panggi permintazn |
kepada panggilan kepada PA lain TR |
Pengadilan lain | kepada PA panggilan kepada 1
ik PA lain
100 | 3. Membuat/Mengis X X 1 X Panitera -
i Buku register l
Tabayyun |




F 100 | 4. Membuat laporan X x x ] x x x Panitera R
Tabayun ke PTA,
tembusan ke
Badilag dan MA
7 | Memoptimalka | Terlaksananya | Terwujudnya Menunjuk x Panitera e
n peningkatan | persidangan persidangan 100 | koordinator sidang
perkara di Isbat Nikah Isbat Nikah di keliling/di luar
Pengadilan KUA/Pemda gedung -
Agama setempat 100 | Melaksanakan MoU x Panitera -
dengan PEMDA
(DUKCAPIL) atau
KUA
100 | Melaksanakan sidang x X Panitera 20.000.000
isbat nikah keliling/di
luar gedung
8 | Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Melaksanakan X |°x x| x | x|x|x|x|[x]|x]| x| TmSIPP,
penyelesaian penyelesaian | percepatan percepatan Hakim, PP
perkara melalui | perkara penyelesaian penyelesaian perkara dan
SIPP melalui SIPP | perkara melalui melalui SIPP Jurusita
SIPP
9
Bidang Pelayanan Publik
i 2 3 4 3 L1 A |l n |l 2Tl sTis]r]n 15 ai
1 | Peningkatan Terlaksananya | Tersedianya 100 | Memberikan x| x x| x| x| x| x| x| x| x| x| Panitera, =
pelayanan di pemberian meja informasi pelayanan informasi Sekretaris
meja informasi | informasi bagi | untuk dan pengaduan tepat (PPID)
masyarakat memberikan waktu
pencari pelayanan

PRGN P KA (T 2570




keadilan kepada 100 | Melaksanakan dan x ‘ ]  Somiiry o)
melalui meja | masyarakat melengkapi sarana Secketaris
informasi dan prasarana meja (PFID)

informasi (E-
SKUM, ATR,
Antrian Sidang, dll)
Peningkatan Terlaksananya | Tersedianya Memperbaharui dan x|x 2 TIMIT
pengelolaan pengelolaan | data wibesite melengkapi menu
Website PA website PA untuk diupdate | 90 | informasi yang ada
Manado Manado dalam website PA
secara baik Manado
dan lengkap —
Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 90 | Menginput x| x x Majelis
pengguganaan | penggunaan penggunaanApli data/perkara ke Halim. PP,
aplikasi SIPP | Apliksai SIPP | kasi SIPP ke Aplikasi SIPP mulai JS/SP,Ti
berbagai unit dari pendafiaran, m IT/
kerja pemanggilan, Pengguna
persidangan hingga SIPP
putusan dan
pelaporan
Peningkatan Terlaksananya | Tercapainya 1. Menunjuk/ Ketua
pelaksanaan pemberian pemberian 100 membuat SK
Kehumasan informasi bagi | informasi petugas
masyarakat kepada Jurubicaras/Huma
pencari s.
keadilan melalui humas 100 | 2. Melaksanakan x |Fx x Juru
melalui tugas Bicara/
petugas Jurubicarahumas Humas
Humas dalam
memberikan
informasi
kepada
masyarakat.
Peningkatan Terlaksananya | Tersedianya 1. Menunjuk petugas Ketua
pelayanan penanganan meja dan Tim 100 dan Tim
penanganan pengaduan Pengaduan Pengaduan.
pengaduan m: untuk 2_Menindaklanjuti x| x X Wakil
secara objektif | memberikan 100 pengaduan KetnaTim
dan pelayanan masyarakat sesuai Pengaduan
profesional kepada kewenangan dan
masyarakat melaporkan hasil




ke

Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Melakukan Ketua DIPA 04 | 62.400.000 ]
pelayanan Pos | pelayanan Pos | pelayanan Pos /membuat Mou %
bantuan Bantuan Bantuan Hukum antara Ketua dengan
Hukum di PA | Hukum di PA | kepada penyedia Pos
Manado Manado masyarakat Bantuan Hukum
Meningkatkan | Terlaksananny | Tercapainya Membentuk tim Ketua 3 S
pemahaman a pemahaman | pemshaman 100 | reformasi birokrasi
aparatur PA aparatur PA aparatur PA dan atzu /Z1 PA
Manado Manado Mansdo Manado
tentang Z1 dan | tentang Z1 mengenai ZI
delapanarez | dandelapan dan 8 arca 100 | Mengusulkan PA Ketua Pani = :
perubahan arca perubahan Manado sehagai ter2,
perubahan Wilayzh Zona Sekretaris
Intzgritas menuju
WBK dan WBBM
100 | Mengevaluasi'mema x Pimpin=n = =
ntau serta Penzadilan
melaporkan ke serta Tim
Pimpinan tentang RBdan 71
pekasanasn RB dan
Z1
Terwujudnya 90 | Melaksanakan x PaniteradT - =
Terlaksananya | peningkatan publikasi putusan . Majelis
publikasi publikasi melalui website tepat Hakim
putusan putusan melalui waktu (one day one
melalui website/SIPP public)
Peningkatan website
layanan tentang | Terlaksananya | Terwujudnya 90 | Melaksanakan N Hakim/Pan - =
Produk Upload E- Opload E- Upload sedap itera Jurusi
Pengadilan Dokumen Dokumen dokumen perka / E- a dan
melalui SIPP | melalui SIPP Dokumen (gugatzn, Meja
relzas BAP, AC dan Pelayvansn l
Putusan/penetapan) = '
ke SIPP ’I
Terlaksananya | Terwujudnya 90 = = T——
pengiriman pengiriman Melaksanakan Prosss




putusan cerai putusan cerai ke =
| ke KUA KUA ﬁ\
Terlaksananya | Terwujudnya | 100 | Melaksanakan x [ x| x| x| x| x| x| x| x| Paitere z e
penyerahan penyerahan AC penyerahan AC Meja 111
AC kepada tepat waktu kepada para pihak
para pihak tepat waktu
-~ tepat wakiu
10 g:;'nhcnm Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Memberikan S =i g i Majelis DIPA 01 1.750.000
Ayanan pelayanan pelayanan pelayanan bagi hakim/Pani
terhadap prodeo bagi berperkara masymkatb:gak tera
perkara prodeo | masyarakat secara prodeo mampu berperkara
tidak mampu | bagi masyarakat secara prodeo
tidak mampu
I1 | Pemberian Terlaksananya | Terwujudaya | 100 | Membuat brosur atau Panitera - - ﬁ
informasi pemberian pemberian tulisan tentang dan
kepada informasi informasi RB/ZI, Sekretaris
nmsya:?.lm kepada kepada tugas/kewenangan
pencari masyarakat masyarakat PA, prosedur /syarat-
keadilan pencari pencari keadilan syarat pengajuan
melalui keadilan melalui gugatan/permohonan
tulisan/brosur | melaluj tulisan/brosur
tulisan/brosur
Bidang Kearsipan dan Pelaporan
I 2 3 4 s [ nln\pilplul1s|isl iz 1y 20
Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | I.Melaksanakan > < 2ol 15 P2l ] Bes [ ) e s Panitera - -
1 | tertib tertib tertib penulisan register
adminstrasi administrasi administrasi perkara yang tertib
perkara sesuai | perkara sesuai | perkara sesuai dan rapi secara
Pola Bindalmin | Pola Pola Bondalmin manual/elektronik
Bindalmin 100 | 2.Melaksanakan pola x|lx|x|x|x|x|x|x|x| Pmitea - -
laporan perkara
yang akurat dan
1epat wakm
100 | 3. Menyampaikan y LB S B B el o e e
laporan melalui
email dan SMS ke
PTA Manado dan Panitera = -
tembusan ke Dirjen
Badilag MARI




R | PR ¢ 100 | 4. Membuatlaporan | X | X | X \’: 1‘\ ‘ - ‘\mr > =
bulanan \
dan diterima PTA |
Manado scbelum l 7 =
wangeal 10 l je-} e
100 | 5.Mehksanakan 8 | e e il i x"t:\‘ng-.:: - -
pencatatan | |
transaksi keuangan ! ‘ | | |
perkara yang tertib | | | |
dan akurat | | |
i ! i i
100 | 6. Melaksanakan | B o ) X | x | x | x| Pemex
penatasn kelengk ‘ T
apan Buku-buku | ; SEY
Register SAPM | |
2 | Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 1. Melakukan Xl x | x x|x | | x| x| x| Paiexa = =
Kualitas Arsip | Arsip Perkara | Arsip perkara penatasn arsip l ) ’ Pl
Perkara yang rapi dan | Pengadilan 100 perkara secana | M IR Moo
aman Agama yang manual | l |
rapi dan aman ; Sy Y
60 2. Melakukan Alih | x | x | x | x | x| x| | IxIx|x Peaggas - -
transformasi/pen I ! ] | | T Hake=
atsan arsip ! I | | | | |rreare
perkana secar I el S N e |
diginl | i el [
KESEKRETARIATAN
Bidang Umum
I 2 ] 4 s 8 ? 3 v TR T 2D IsT sl Pl B} -~ > =
1 | Mempedomani | Terlaksananya | Tercapainya 100 | Mengelola tam xx |= | = % | x IxTxfx]= | Skrtars = =
keputusan tata nasknh pelaksanaan naskah di Pengadilan N |
Ketua MARI dinas sesuai Tata naskah Agama Manado
No: dengan Dinas di dengan berpedoman paiee) ‘
143/KMA/SK/ | keputusan Pengadilan pada peraturan yang \
V1112007 KMA RINo. | Agama Manado berlaku Ll ;
tentang 143/KMA/SK/ | sesuai dengan
pemberlakuan | VII12007 keputusan KMA \ | l
Buku I dan tentang Rl No. | | l




Pemenpan dan | pemberlakuan | 143/KMA/SK/V ] e
RB No 80 Buku I dan 1122007 dan
Tahun 2012 permenpan Permenpan
tentang PANRB No PANRB No 80
pedoman tata | 80 tahun 2012 | tahun 2012.
naskah dinas tentang
dan instansi pedoman tata
pemerintah naskah dinas

dan instansi

pemerintah =
Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Mengelola surat ds;f’m
pengelolaan | peningkatan | peningkatan masuk dan keluar o
administrasi inistrasi | Pengelolaan serta Mengelola
dmamis di dinamis di Administrasi Arsip Dinamis
Pengadilan pengadilan Dinamis di
= e e

anado anado Agama Manado - 1 =0 00 |
Meningkatkan | Terlaksananny | Terwujudnya 100 | 1. Pemeliharaan Sekretaris | DIPA 01 | 61500.000
pemeliharaan | a pemeliharaan kendaraan roda dan umum 2
BMN pemeliharaan | BMN empat (tiga unit)
Pengadilan BMN Pengadilan
SEa Pengadilan | AgamaManado | "T55 3 Pemeliharaan Selretaris | DIPAOI | 3.500 000
Manado sesuai | Agama tahun 2015 kendaraan roda dan umum
dengan Manado tahun dua (lima unit) . d
USSR YAns ) 2015 100 3. Pemeliharaan Sekrearis | DIPAOI | 61 750000
fetsadu dakin sarana gedung dan umum -~
DIPA tahun
2015
100 |4. Pemeliharaan dan DIPA 01 | 2.000.000. -
hal / taman Umum

Peningkatan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Meningkatkan Umum — .
penyampaian laporan BMN | Laporan BMN laporan BMN Opcnmr
Laporan BMN | Pengadilan Pengadilan semester 1 dan Il S;m.'l.E
semesteran dan | Agama Agama Manado Tahun 2018 BMN
tahunan yang Manado SMT Tdan Il
telah semester [ dan | serta tahunan
direkonsiliasi II serta Tahun 2017
ke KPKNL Tahunan tahun
manado, baik 2017
dalam bentuk
softcopy dan
Hardcopy

10




Peningkatan Terlaksananya | Tercapainya 160 datz f~r] Umem- | = ==
. peogunggahan | Pengunggahan Simak BMN PA aperator \
Data Simak data Simak data Simak Mznado setiap Simas
BMN PA BMN PA BMN PA semester BMN
Manado yang | Manado ke Manado dalam
. Aplikasi Aplikasi
direkonsiliasi Komdanas Komdanas
ke KPKNL g
Manado dalam
Aplikasi
Komdanas
setiap semester.
Peningkaran Terlaksananya | Terwujudays L e = KPAPPK | DIPA-DI
sarana dan pengadaan pmg,{}m ;::m dan Pejabar 22 $00.000
prasarana Sarana dan Sarana dan komputer/PC dan Pengadaan -
2paralur MARL | Prasaranadi | Prasarena di Laplop (38)
lingkungan Pengadilan
MAR] Apzma manado Perbaikan printer x KPA PPK. | DIPAD] | 7200000 -
di (%) Pejabat '
Pengadilan Pengadam |
Agama Pemeliharzan AC x KPA PPK. | DIPADI | 8400000 |
Manado (16) i
. Pemeliheraan x KPA.PPK, | DIPAD] | 2200.000-
inventaris kantor Bejabar
Penzzdasn
100 |5 Pemeliharaan x | x KPA,PPK, | DIPAOL | 4.790.000.-
Genzetbahan Pejabat
bakar Pengadaan
. Pengadaan x KPA,PPK, | DIPAOI | 13.000.000
lakiop (5) Pjabat ¥
Pengadan
14. Perbaikan KPA.PPK, | DIPA O] 100.000.00
Ruang Pejabat 0,-.
pelayanan‘ruan Pengadaan
g sidang
(Plafon)
Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Mengadakan kerja x| x Bagian 2 =
kebersihandan | kebersihan kebersihan dan bakti setiap mi 1 Umpum
kenyamanan dan kenyamanan di dan ke I1 setiap bulan
kantor PA kenyamanan | Lingkungan
Manado kantor PA kantor PA
Manado Manado

11




8 | Menungkamtian | Tolsksaranys | Termujudeya 100 | 1. Meogadaken xtxfx|= szl ls{x]| x| Bags - =
Ihﬂ-u kesehatan/kese | kescjzimersan scneun/ofsh ragn BB =l \l. i
- } Jjabterzan fiskk | fisik dan mental setizo minggu 11 \ |
| fisik dan dan mental pars 2parat PA dan TV dalem e | |
mental zparat | aparat PA Manado sebulen ! y_ -3 | !
PA Mznado mzado 100 | 2 Mengadaicen x {1 | | Ummm DIFAQ1 | 23006000 |
Pzizizn Dinas | | ‘ A
Pzra Pegaaai J | | ' I
(PNS) = N 1 :
100 | 3. Mengadalun x | | | | | Ummz | DIPAD] I ES00C 000~
pekzizn Dinas ! | e | |
enage Honorer | | | |
100 | 4. Mepgadaicen |x | [ [ | Urus - | =
reicesi Izt e | | |
Bidang Kepegawaian
!
] 2 3 4 s [] 4 5 B RN B R ENIE] ] ] i ] £ ] |
1 | Peninglatan Terlaksznanya | Terwujudnya 100 | 1. Melzksanakan x3jEx :[x;x hxlix]x} x | | - | = l
kedisiplinan | kedisiplinan | sikap Disipin 2pel pagi siap ; ; | KemzScix f ‘
seluruh pegzwai Pegawai heri Senin dan l | ==nBag | I
pegawai Pengadilen Pengadilan =pel pulang j | = Kepe-
Pengadilan Agama Agama Manado setizp hari Jumat | ezwazan |
Agama Manado sesuzi | sesuai PP. | | | | 1
Manado sesuai | PP No.53 Tersebut 100 | 2 Melzksanaken ixihciisliicio) x x | x | KeeaPmi - | ]
PP.No. 53 tzhun 2010 pembinazn/peneg ’ tere'Sekre ]
Tzhun 2010 uran/tindaken ; ars I
bagi Pegawai | | )
yeng melanggar ’ .
znran Disiplin |
PNS. I
2 | Menetspkan | Terlaksananya | Terwujudnyz | 100 | Membuzt dan x Bagizz ~ =
Sasaran kerja Penerzpan Sasaran Ketja merumuskan Saseran Kepe-
Pegawai (SKP) | Sasaran Kerja | Pegawai (SKP) Kerja Pegawai (SKP) gawaizn
pada Pegawai pada Pengadilan pegawai PA Manado
Pengadilan (SKP) Agama Manado | 1o TN Tmengisi e B e e e o x | Kems
Agama Pengadilan Buku Lembar kerja Panitera,
Manado Agama Harian Individu Seiretaris
Manado (LHKI) sefizp hari
dalam SIMARI




Peningkatan Terlaksananya [ Terwujudnya 100 | 1. Membusat jadwal T x Bagan - — A
sumberdaya | peningkatan | Sumber Daya rapat Triwulan Kepe- \ L \
manusia sumber daya | Manusia yang selurub Pegawai -l
manusia pada | profesional pada | 100 | 2. Membuat jadwal x Bagien E > 1
PAManado | Pengadilan diskusi/belajar Kepe-
Agama Manado bersama gwain \
khususnya di
bidang Informasi |
Tegnologi (IT) — :
100 | 3. Melaksanakan x Depisi i 2
training SMM Traming/K
1SO 9001 22015 ewa Tam
atau SAPM bagi SO
pegawai yang I
baru masuk PA.
. Manado
Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Melakukan x | x| x Bagian - -
penggunaan peningkaian | penerapan pembaruan Aplikasi Kepe-
aplikasi penggunaan Aplikasi Simpeg terhadap gt
Simpeg PA Aplikasi SIMPEG seluruh Pegawai PA Operator
Manado Simpeg PA Pengadilan Manado Simpeg
Manado Agama Manado
Melanjutkan Terlaksananya | Terwujudnya Membuat usulan x Bagian - =
pengusulan pengusulan pengusulan 100 | kenaikan pangkat Kepe-
kenaikan kenaikan kenaikan pegawai PA Manado gawaian
pangkat pangkat pangkat
Pegawai PA pegawai PA Pegawai PA
Manado Manado Manado
Melanjutkan Terlaksananya | Terwujudnya Membuat SK x Bagian - -
pengusulan pembuatan SK | SK Kenaikan Kenaikan Gaji Kepe-
kenaikan gaji | kenaikan Gaji | gaji berkala 100 | Berkala pegawai PA gawaian
berkala berkala Pegawai Manado
pegawai pegawai
Melanjutkan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Mengisi Buku Induk i X Bagizn - =
penulisan Buku | pengisian pengisian secara Kepegawaian dan Kepe-
Induk buku induk lengkap dan Buku Bantu gawaian
Kepegawaian kepegawiaan | akurat Buku Kepegawaian PA
dan Buku dan buku Induk dan Buku Manado
Bantu bantu bantu Pegawai
Kepegawaian | kepegawaian | PA Manado
PA Manado PA Manado

4



§ [ Mempensiapka | Terlaksananyn Terwujudnya 100 | Membuat berita acara x| x| x x[x x\x oK Bagian - -
n penyusunan semua sumpzh jabatan, \ N \ epe-
jabatan dan penyumpahian | dan pelantikan pelantikan, SPMT
pelantikan dan pelantikan | Jabatan pegawsi dan SPMJ
jabatan Jabatan Pengadilan
pegawai PA | pegawai PA | Agama Manado
Manado
9 | Melanjutkan | Terlaksananya | Terwijudnys 100 | Mendata dan x Bagizn -
pengisulan pengusulan pengusulan membuat usulan ke Kepe-
tanda jasa tanda jasa tanda jasa MARI melalui PTA, | gawsian
pengabdian pengabdian pengzbdian bagi pegawai-pegawai
pegawai yang | pegawai yang | Pegawai PA yang telah memenuhl
telsh ~~ |whh | Manado yang syarat memperoleh
mq?A memenuhi memenuhi tanda jasa
2 I di PA L, i
M Syaral syaral pengabdian
10 | Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Membuat laporan T R I e B IR B Bagian - -
pelaksanaan Laporan laporan Absensi shsensi pegawai pa Kepe-
laporan absensi | Absensi Pegawai PA Manado gawain
pegawai PA pegawai PA Manado yang
Manado Manado akurat setiap
bulan.
Bidang Keuangan
1 2 ] ‘ 5 O CAER A A R AR AN " 5] 71
I | Merencanakan | Terlaksananya | Tercapainya 100 | Membuat renczna PPK - -
penggunaan perencanaan penggunaan penggunazan dana
Dana DIPA PA | penggunaan | dana DIPA PA DIPA PA Manzdo
Manado tahun | dana DIPA PA | Manado Tahun tahun 2018
2018 Manado tahun | 2017 sesuai
2018 peruntukan.
2 | Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Melaksanakan xilixilixilixchxsiixilx iixilix Bagian DIPAD] =
penyerapan | penyerapan | penyerapan penyerapan anggaran keuangan/
anggaran PA anggaran PA | anggaran PA sesuai MAK yang KPA/PPK
Manado sesuai | Manado sesuai | Manado sesuai tercantum dalam
dengan MAK | dengan MAK | MAK dalam DIPA tahun 2019
yang ada dalam | yang ada DIPA secara (DIPA 01 dan DIPA DIPA-04 -
DIPA dalam DIPA | selektif, efisien 04)
secara selektif, | dan akuntable
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eflsien dan

L

\

S e |

3 | Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Membuat dafar gaji x | x| x|x DIPA-0Y
pelayanan pembayaran pembayaran gaji pegawal PA Manado keuangan/
pembayaran £aji pegawai Pegawai PA tepat waktu PDG
gaji pegawai PA Manado Manado tepat
PA Manado tepat waktu waktu setiap
tepat waktu bulan |
4 | Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Membuat daftar o L [ B e £ < 405 4300 [ <) 2.8 Bagian DIPA-OI
pelayanan pembayaran pembayaran penerima uang keuangan/
pembayaran vang makan | uang makan makan, Bendahara
uang makan pegawai PA bagi Pegawai penge- |
pegawai PA Manado PA Manado luaran ’
Manado tepat setiap bulan | [
waktu | j
5 | Meningkatkan | Terlaksananya | Terwujudnya Membuat daftar o ] s s s e ) S { Bagian - j" |
pelayanan pembayaran pembayaran 100 | penerima dan keuangan | !
remunerasi remuncrasi remunerasi mengusulkan kepada | fvendshara | |
pegawai PA pegawai PA Pegawai PA PTA Manado untuk penge- | |
Manado tepat | Manado tepat | Manado sesuai dilanjutkan ke MA luzran [ | |
waktu waktu harapan ! | f
6 | Meningkatkan | Terlaksananya | Tercapainya 100 | Membuat laporan il e ] e x  x [ x| Begian ] - | |
penyampaian | penyampaian | penyampaian LRA PA Manado kevangan/ | | ;
laporan laporan laporan realisasi tahun 2019 operator f a
realisasi realisasi anggaran PA sakpa |
anggaran PA anggaran PA | Manado yang [ !
Manado Manado yang | tepat waktu dan : |
tepat waktu akuntable | i
dan akuntable ' |
7 | Menigkatkan Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Membust laporan X X Bagian - |
penyampaian | penyampaian | penyampaian kevangan semester | kzuangan l
laporan laporan laporan dan I tahun 2019 operator |
keuangan keuangan keuangan SMT sakpa | '!
semester [ dan | semester [dan | 1dan [ PA
11 PA Manado | [ PA Manado | Manado sesusi l
yang tepat ketentuan.
waktu dan i
akuntable | |
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§ | Meninghatkan | Terlaksannya | Terwujudnya 100 | Mengisi laporan EKP ¥ [xFIS ia G ina e gl Bagian - -
pembeatan penyampaian | penyampaian PA Manado tahun keuangan/
laporan EKP | laporan EKP 2019 operator
evaluasi Kinerja | yang tepat yang tepat SAKPA
pengeluarnn wakru dan wakru dan
dalam DIPA akuntable akuntable
PA Manado
9 | Meningnkatlan | Terlaksananya | Terwujudnya 100 | Mengisi laporan x X X x | Bagian = s
penyampaian | penyampaian | penyampaian monev anggaran PA keuan
lsporan Monev | laporan money | laporan monev Manado tshun 2019 Operaion
anggaran PA anggaran PA anggaran PA SAKPA
Manado Manado yang | Manado yang
tepat wakiu tepat wakta dan
dan akuntable | akuntable
Bidang Perpustakaan
1 E] 3 7 3 [; [ T 3 T Y T T [ 5 21
Peningkatan Terlaksananya Tersedianya | 100 | 1. Menunjuk/mem Ketua = =
1 | pengelolaan pengelolaan administrasi buat SK
perpustakaan administrasi dan sarana Tentang
perpustakasn perpustakas Pengelolz
dengan n Perpustakaan,
penerapkan Pengadilan
aplikasi Agama 100 | 2. Melaksanakan x| x| x| x] x| x| x| x| x| Seketaris/ - -
Manado pengelolaan Umum
(DDC) yang administrasi
memadai perpustakaan
(DDC) dengan
aplikasi
perpustakaan
(DDC)
MANAJEMEN PERADILAN
1
| Bidang Kinerja
= 3 5 T 7 3 =] . — Ly e s e | vis s sres] a1 T E— I 2T
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3 | Penmghatan Terisksananya Terwujudny T Mosheatit - :
peayusunan a3 100 Tim Penyusun Ketua/Pani
Penyusunan { Laporan Tzhunan, | pepvusunan Fapora m;g.;m
Laporan LAKIP, RKT Laporzn Tahuran 2019
LAKIP, dan RENSTRA 2015 | LAKIP, 100 | 2. Meoyusundan = i
RENSTRA 2019 dan SR mw,, Pan
20151019 RENSTRA vEmpaikan ]
20152019 Tahgman Sekretaris
Pemingkaran 2018
4 D : Terizksenpmya Terwujudny | 100 | 1. Membentuk Tim
Pmpd‘i]m— si kinerja a penyesuaizn‘pen Sk
Pengadilan pelaksanasn atzan SOP
evaluasj
kinerja 100 | 2 Meleksanakan
Pengadilan repat‘pembinzan Ketua
terhadap sefzuh
pegswai PA
Maazdo
100 | 3. Melaksanskan X =2
pembinazn a/ Panitera/
Khoesos Sel ;
HzkimPP/JS/JS
I PKeselorzran
! | nden
' I Kepeniteraan
I \ | secara berkalz
I ' 100 | 4. Memelihera e =
| | l memantau dan Tim
& ' . SAPM
| ‘l Sasgran Muro
. 1 100 | 5.Melaksznaksn = Iﬁ:g:;r =
F e im
'. 5 i m}—m SAPM
| : l informasi temang
‘ | | pihek-pihak yang
| | berkepentingan
| | 100 | 6.Membezt STAISIM
| 1 e
1

udit’zssesment
Internal Tahuman




F 100 | 7. Membentuk Tim x | x Ketua/ =
dan melakukan Tim
Audivassesment SAPM
Internal
100 | 8 Melzksanakan X Ketua/ =
Rapat Tinjauan Tim
Manajemen SAPM
3. | Peningkatn Terlaksananya Terwujudmy | 100 | 1. Melaksanaken = P Ketua/ -
pemantayan peningkatan a evaluasi Tim
terhadap pemantauan pcmantauan kepuasan SAPM/De
pencari keadilan | keadilan pencari melatui sistem
kedailan Indeks
terhadap Kepuasan
pelayanan
peradilan (IKM)
100 | 2. Memantaumels | x | x | x| x | x| x| x| x[x X | x| x Ketua / =
ksanakan Tim
penilaian dan SAPM
penanganan
maniiemen
resiko
6. | Peningkzatan Teriaksananya Terwujudny | 100 | 1, Melaksanakan x| x|x|x|x|x]|x|x|x |x|x]| x| Keus -
Evaluasi evaluasi terhadap | a evaluasi monitoring dan Tim
terhadap ketidaksesuaian terhadap upaya perbaikan SAPM
ketidaksesuaian ketidaksesu terhadap
100 | 2. Melaksanakan x | x Ketua/ -
tindak lanjut Tim
hasil pemantzuan SAPM
IKM
100 | 3.Melaksanakan x X Ketua/ =
tindak lanjut Tim
hasil Rapat SAPM
Tinjauan
Manajemen
Bidang Pengawasan
3 T 7 == 5 = 3 & {17l s sl wininRlolTnlsTelrlnl i T




Ty
a

100 | 1. Meobout SK
s Sl Haeloem
teral ey PwaeD Pengzaas
SolsnTrenives | remal & Ridaas
— Pomdls | 100 | 2 Mozhuw Kens,
;n. proganlmgia Hakim
blacgziah
Mamado Peogrwasys
intermal
100 | 3. Melscormaiy xlxixix|x|x|x|x
ol sosmi WASBID
_jadwal
100 | 4 Mclsiodes x x
evaluasi Kewa™A
tarkacap basil WASBIN
Pogaaaan
100 | 5. Menyzmpesam x x
Hssil Evaloas KennHA
WASBEIN
ke PTA
Mamado dan
Bawas
Mshimah
! Azmz Rl
Teraissmany: | Terawjpday Mekaicukon tindok X Sl Rt
ook lamim hasil | 8 lamje hasil MHAWASS
pemyeiesan | 95 | pengrwaes dan ™
eicstrrmal hask |n{mrht PTA Maain
a=i Halo Lzjut) macpon Braas
Togs Peegzas | kel Mahksmah Amung
PTAm&zm|Eidugmdui pemzawesa Rl
| Bawas Hakdim
| Mabiarah Tz
| AgmzRL Peogawas
| Bideng e=3
| Bawas
| Makkamahk
! AzzmzRL
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3 | Peaumjuksn Terisksananya Terwujudny | Melaksanakan B = sl - :

Jlakim penunjukan a Hakim et Hakio o

PengelolaPe- | Hakim Pengelola pepciolyenag

nangzungjzwab | PengelolaPe- penanggung | 100 | gungjawab Berkas

Berkas perkara | nanggung jawab | jawab perian

berkas perkara | berkas
perkara
: di Manado
: 22 Februari 2019
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